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REGULAMENTO DA DESACTIVACAO DE MILITAN

TES E_CANDIDATOS

A desactivagHo nZio € yma sang&o, Antes se jrata de uma forma
Justa de resolver situagBes em que possam econtrar-se militantes
ou candidatos que, sem terem cometido faltas ou erros que impli-
Quem sangBes, j4 n¥%o demonstram o empenhamento que exige a mili-
tlncia, tendo diminuido ou perdido as qualidades que lhes merece-
ram a condigsio de militantes ou candidatos do Partido e de exem-
plo de trabalhadores para os seus companheiros.

N3o estando esta figura da desactivag8o expressamente consa-
grada nos nossos Estatutos, a sua adopg&o decorre da prépria no-
¢8o de militantes do Partido, tal como a consagra o arto. 12. dos
Estatutos, Quanto 3 sua aplicag80o aos candidatos Justifica-se ela
pelo art?.,52, que atribui ao aspirante a membro do Partido +todns
0s direitos e deveres coneedidos ao militante, constituindo ‘Ynica
exep¢do o direito, que sé este tem, de votar e de ser eleito para
cargos de direc¢¥o a qualquer nfvel e como delegado as Conferén-
cias e Congressos.

Com efeito, se a cessagdo de preenchimento das condigBes que
definem a nog®o de militante. (ou candidato) pode nflo constituir
fundamento bastante para a aplicag8o da sang8o de separacgfo d Par
tido, n%o h4 divida também de que ela serd raz%o bastante para o
afastamento do militante (ou candidato) que, encontrando-se naque
la situagZo, j4 n¥o pode continuar nas fileiras de um Partido que
quer organizar-se como um destacamento de vanguarda.,

A desactivag3o &, assim, um processo de extrema importéncia
para a luta - que tem de ser permanente - pela qualidade das fi=-
leiras do Partido., A sua adop¢Bo vem acentuar o princfpio de que
a condig8o de candidato ou de militante nfio é um tftulo que, para
ser mantido, basta que n¥o se cometa uma falta sanciondvel,exigin
do daquele que a possui uma real milit@ncia, a constante disposi-
¢80 de cumprir as suas tarefas e uma rermanente superag#o, para cum
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prir cada vez melhor.

Convém realc¢ar nesta introdug#o que o processo de desactiva=-
c#o pode ser desencadeado pelo préprio miliiante ou candidato que,
tendo conscilncia da sua situagBo, solicita ao Partido que o dis-
pense de continuar nas suas fiieiras.

Por outro lado, também importa sublinhar aqui que n&o seréd
desactivado o militante abenegado, cumpridor e com um passado exem
plar, o qual, por raz8es de idade avangada, acidente, doenga ou
outra causa se veja privado, tempordria ou definitivamente, da ca
pacidade de cumprir quotidianamente as suas tarefas partidédrias.

CAPITULO - I

FUNDAMENTOS DA DESACTIVACAO

Arte,12, - O militante ou candidato é desactivado:

a) - Quando alegar que nfio se encontra em condig3es de conti
nuar nas fileiras do Partido e solicitar expressamente a sua de-
sactivagdo;

b) - Quando, sem chegar a cometer faltas ou erros Que sejam
causa de sang3o, j& n%o preencha as condig¢Bes que definem o mili
tante ou candidato, demonstrando passividade, perda de iniciatiwva,
desisteresse ou falta de empenho no cumprimento das tarefasque de
ve realizar entre as massas e na vida interna do Partido;

¢c) - Quando adoega mentalmente a tal ponto que j4 n%o possa
responder pelos seus actos;

d) - Quando a organizag¥o de base e os Orgdos superiores apu
rem que, por raz¥es que lhe n%o s¥o imputdveis, a sua admiss3o no
Partido foi mal decidida.

CAPITULO - II :
PROCESSO DA DESACTIVACKO

Art2,22, - O processo de desactivagdo pode ser
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a) - Por solicitacBo expressa do préprio militante ou candida
to ao seu grupoj;

b) - Por solicitagXo do Comité do Grupo ou de qualquer dos
seus membros;

¢) - Por decisfio de um 6rgdo de direcg¥o do Partido ou de uma
comiss8o de controle.

Art2,32, - Quando o processo de desactivag®o se inicia com o pedi-
do do préprio milijante ou candidato, o Comité do Grupo deve ouvir
o militante ou aspirante, procurando determinar as razes profudas
que o levaram a pedir a desactivag#o,

Ao discutir-se o caso devem ter-se em conta as seguintes si-
tuagles:

a) - Se o grupo aceita as razBes alegadas, deve tomar a deci-
gdo de desactivaglio;

b) - Se chega & convicg3o de que o pedido de desactivag#o as-
senta numa interpretacfo errada da situag®o e que esta pode resol-
ver-se com a ajuda da organizag#o, 0 grupo procurard persuadir o
militante ou candidato a retirar o pedido. Todavia, se este persig
te na sua atitude, n#o retirando o pedido, o grupo deve adoptar a
decis#o de desactivacdo;

Se verificar que com o pedido de desactivag®o o militante ten
ta fugir A responsabilidade por faltas ou erros graves, O grupo pQ
derd decidir a aplicagZo das sangBes correspondentes, de acordo
com o estabelecido nos Estatutos e no Regulamento para a aplicag#o
das san¢Bes disciplinares.

Art?.42, - Quando o pedido de desactivagfio é apresentado pelo Comi
té ou algum dos elementos do grupo, deve ele ser o resultado de to
do um processo desencadeado sem &xito pelo grupo para fazer can que
o militante ou candidato recupere o necessério empenhamento parti-
dério.

Neste caso o grupo deve adoptar a decisfo de desactiv
tando obter a aprovac#o e compreens3o do militante ou can
fectado. :




0 caso de militante ou candidato que perdeu as suas faculda
des mentais (art?.12., al.c) deve ser tratado com o maior cuidado
possfvel, evitando-se situagBes que agravem o estado do enfermo e
determinem a incompreens#o dos familiares, dos companheiros de tra
balho ou dos vizinhos,

Art2, 52, - Quando solicitados por organismos de direcgfo ou co-
missBes de controlo, os grupos iniciar®o processos de desactivag®
de militantes ou candidatos seus. A solicitag8o deve, porém, acom
panhar-se da indicag3o das raz@es que a fundamentam,

Neste caso, os grupos far#Bo a sua prépria andlise da situa-
¢¥o, tirando as conclusBes que lhes parecem justas.

Art?,62, - Em todos os casos em que OS grupos iniciem um processo
de desactivagfo poder#o nomear uma comiss8o no seu seio. Caberd a
essa comiss3o recolher os depoimentos e reunir as provas necessé-
rias, a fim de que se possa contar com o médximo de elementos que
permitam fundamentar uma decis@o.

Art?,72, - Cabe aos grupos gerantir as condigBes que permitam aos
militantes e candidatos a respeito dos quais se iniciem procesos

de desactivacBo o exercfcio do direito de participar nas reunides
da organizag¢¥o de base em que se discuta o seu caso.

Art2,82, - Podem os grupos acordar a desactivac®o de a2lgum dos
seus militantes ou candidatos naausé&ncia destes, quando:

a) - Deixe de comparecer sem motivo justificado a4 reunifio em
que se discute o seu caso;

b) - Encontrar-se na situag®io a que se refere o art?.l?, a-
1fnea c),

Art2,92, - A decisfo de desactivagBo de um militante ou candidato
exige o voto favordvel de, pelo menos, dois tergos dos membros do
respectivo grupo e deve ser submetida & ractificag#io do Srg8o ime
diatamente superior. A desactivag¢®o n3o pode ser aplicada em caso
algum se n#o forem concordantes e favordveis a ela as opiniBes do
grupo e do érg#o superior,
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dias a contar da data da recepgdo da comunicag3io referida no arti
g0 precedente.

Em caso de n#io ractificag8io da proposta de desactivagdo fei=-
ta pelo grupo, deve o organismo superior indicar os motivos e re-
comendar ao grupo o comportamento a adoptar em relagso ao militan
te ou candidato.

Art2,122, - O militante ou candidato perde essa qualidade na data
da ractificag8o da sua desactivag8io, ainda que tenha interposto
recurso,

Art2,132, - Logo que o grupo & notificado de que a desactivag#o
foi ratificada, comunica o facto ao interessado, retirando-lhe o
cart@o de militante ou de candidato.

A decis@o de desactivag¥o deve ainda ser comunicada a todos
0s camaradas que trabalham no raio de acg¢8o do grupo, explicando-
-se-lhes que n3o se trata de uma san¢®o. Se necessério, podem in-
dicar-se as causas da desactivag®o,

CAPITULO - III

RECURSO DA DECISKO DE DESACTIV/CAO

Art?,142, - O militante ou candidato desactivado que n#o concorda
com essa decis8o pode recorrer para a Comiss@o Nacional de Contro
lo.

O recurso deve ser interposto no prazo méximo de trinta dias
a contar da data em que o recorrente tomou conhecimento, nos ter-
mos do art?,13?2,, da ratifica¢Ho da desactivag®o,
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A decisBo sobre o recurso deve intervir no prazo méximo de
90 dias.

Art?,152, - Os militantes e aspirantes que n#o concordem com a de
cis¥o do recurso podem apelar, em segunda e dltima insté8ncia, pa=-
ra o Conselho Nacional,

Art2,162, - O recurso processa-se, nas duas instlncias, nos seguin
tes termos:

a) - Uma vez verificado que foram observados 0S prasos para a
interposig8io do recurso e controlada a competé@ncia do 6rgdo para o
apreciar, deverd este solicitar ao frg#o recorrido todos os docu-
mentos relativos ao processo de desactivagfo;

b) - Estudados os referidos documentos, ouvir-se-4 o recorren
te, procurando-se 0s pontos ainda n#io esclarecidos;

¢) - Ouvido o recorrente, realizar-se-%o as diligéncias que
se julgarem necessirias para uma decisfo justa;

d) - Se as investigag¢Bes o revelarem conveniente, pode o recor
rente ser citado para uma segunda audig®o. Podem também convocar-se
reunifes com a sua presencga;

e) - Uma vez na posse de todos os elementos, deverZo os respon
sdveis nomeados para instrufrem o processo preparar uma informagHo
com os resultados dos seus trabalhos e um projecto de resolugdo;

f) - A informagBo e o projecto de resolucHo serBo examinados
na reunifio da Comiss#o Nacional de Controlo ou do Conselho Nacional
- congoante se trata de recurso em primeira ou segunda insténcia -,
devendo decidir-se, por maioria simples, se se ratifica, modifica
ou anula a desactivag8o aplicadaj;

g) - Se no decorrer do processo a Comiss#o Nacional de Contrgo:
lo ou o Conselho Nacional detectarem violagBes dos Estatutos ou dos
regulamentos da resporsabilidade de outros militantes ou candicates,
deve prop8r 3 organizagl8o de base a adopgBio das medidas que considg
re necessérias;’

h) - Adoptada a decis3o sobre o recurso, serd citado o recor-
rente para tomar conhecimento do seu conteddo;
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Deve ainda entregar-se-se-lhe um documento escrito contendo a
decis®o do recurso, no qual apenas se consignard se se ratifica,mo
difica ou anula a desactivag#o. Dar-se-lhe-4, entretanto, conheci-
mento verbal dos fundamentos da decis3o.

i) - Serf#o enviadas cépias da decis#o da Comiss#o Nacional de
Controlo ou do Conselho Nacional 20 grupo de a que pertence o re-
corrente e ao 8rglo do Partido que raticou a desactivagdo., Tratan-
do-se de segundo recurso serd igualmente enviado cépia & Comiss¥o
Nacional de Controlo.

0 expediente individual do recorrente deve ser devolvido ao
organismo a que tiver sido solicitado.

CAPITULO - IV
DISPOSICOES GERAIS

Art2,172, - Aquele que tiver sido desactivado receberd a condig#o
de candidato de f8r aprovado o seu pedido de readmiss&o no Partido.

Porém, os militantes e candidatos desactivados por razdo de
doénga mental serfio readmitidos com a categoria e a antigyjdade que
possuiam no momento da desactivag8Bio, caso se comprove que cessou a
causa que motivou tal medida,

Art2,18, - Os militantes ou candidatos desactivados por causa dife

rente da indicada no art?.,172. perdem a antiguidade no Partido.

Estes militantes podem, entretanto, pedir em qualquer momento
a sua readmiss3o no Partido. Neste caso, o grupo deverd considerar
se, face ao regulamento sobre a matéria, & possfvel iniciar-se um
processo de admissdo,



