20 de Janeiro de 1985
Inauguracao do Instituto
Amilcar Cabral

— Discurso de Aristides Pereira na qualidade de Secretario Geral do PAICV

Camaradas Membros da Comisséo Politica
Camaradas Membros do Conselho Nacional
Militantes do PAICV

Camaradas,

A inauguragiio deste complexo, que também é erguido em
homenagem a AMILCAR CABRAL, ¢ uma confirmagdo eloquente
da verdade contida na afirmagao do nosso povode que CABRAL KA
MORRE, tendo ultrapassado o desaparecimento fisico através da
vitalidade do seu pensamento e da grandeza da obra que Ihe devemos.

Nesta data em que sentimos mais perto de nds a presenga do
Fundador ¢ dos outros heréis e mértires da luta de libertagdo nacional,
para eles vai a melhor homenagem — a expressio da gratidio eterna
do nosso povo e da nossa determinagio de como eles, niio olhar a
sacrificios no prosseguimento e na defesa da sua obra.

Pego que observemos um minuto de siléncio.

Camaradas,

E com imensa satisfagdo que inauguramos esta obra, a qual dd
corpo a um sonho de ha muito acalentado por todos nés e em cuja
realizagfio vimos pondo as maiores esperangas no dmbito da forma-
¢iio politica, ideoldgica e cultural dos militantes e dirigentes do
Partido.

Quando, em 1976, decidimos a criagio da Escola do Partido,
visdvamoselevaracapacitagiodos quadrosde base e intermédiosbem
como a superagio dos dirigentes, politica e culturalmente, para
estarem 2 altura das novas tarefas de reconstrugdo nacional. Além
disso, pretendiamos ultrapassar alguns inconvenientes da superagio
no estrangeiro, nomeadamente a impossibilidade de se ligar o estudo
tedrico a realidade viva, as tarefas concretas da acgio partiddria,

Hoje, nio somente aquelas preocupages continuam validas
como resultam reforgadas. Com o efeito, com o desenvolvimento
acelerado do processo de reconstrugdo nacional e suas exigéncias,
particularmente no dominio da ciéncia ¢ da tecnologia e da sua
utilizagdo ao servigo do povo, a problemdtica dos quadros e sua
formagio apresenta-se em toda a sua extensiio e complexidade,
revelando-se um dos requisitos fundamentais para o sucesso da obra
que vimos edificando.

Em relagfio aos quadros dirigentes dos Partido, cujo papel na
direcgiio do processo social e das vdrias esferas de actividades ¢é
decisivo, as exigéncias sio ainda maiores, pois para perspectivar o
futuro e dar coeréncia & acgio dos diversos intervenientes sociais,
devem possuir um elevado nivel de cultura politica e técnica.

O Instituto “Amilcar Cabral”, que hoje inauguramos, €, portan-
to, uma imposigio do desenvolvimento do pais.

Paraque o Partidoestejaaalturadas suasresponsabilidades, deve
ele ser servido, e a todos os niveis, por quadros competentes ¢ com
grande capacidade de direcgiio. Néo se trataapenas de quadros capazes
de compreender o sentido das transformages e de equacionar correc-

tamente os problemas na sua drea de actividade, o que, seja dito, é de
per si de extrema importincia. No estado actual do nosso processo de
desenvolvimento, impde-se ao Partido e aos quadros uma outra
exigéncia de capital importincia: a formagdo de homens capazes de
responder aos desafios que a construgiio da nova sociedade nos langa
a cada momento.

Dadas as condigbes desfavordveis em que normalmente actuamos,
os problemas aresolver adquirem um tal grau de complexidade, que asua
solugiio exige a conjugagio de factores vérios que ndo podem ser
menosprezados no processo de formagio seja esta de que natureza for.

Assim, toda a formagdo, em estabelecimentos de ensino ou na
vida pritica, deve visar a criagio de uma concepgiio cientifica do
mundo e a estimulagio da reflexdo critica que tenha por premissa
essencial a busca da verdade objectiva, a verdade cientifica. A
aquisi¢iio de conhecimentos profundos e sélidos em ligagio com a
realidade em que agimos, com a vida ¢ os seus problemas, deve ser
outro objectivo fundamental. Temos de formar homens inconformis-
tas, confiantes no futuroe preocupados permanentemente coma busca
de solugiioparaos problemas dasociedade. Istoé, formar homenscom
espirito criador e comprometidos com o pais.

No processo de formagdo hd que considerar, ao lado dos
elementos técnicos, os que estio ligados a consciéncia. Pois, como
vérias vezes se tem referido, os problemas de desenvolvimento de
Cabo Verde nio se resolvem apenas com a qualificagio técnica, por
mais elevada que ela seja. Esta qualificagdo ¢ uma condi¢do sem
diivida necessdria, mas ela no é suficiente. E também indispensével
que também actue a forga das ideias, das convicgbes, que nio sdo
poucas vezes s6 ela permite ultrapassar certas barreiras que se
levantam a caminhada para o progresso.

Os ideais do Partido foram ¢ seriio sempre a principal forga
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formulagio objectivadas justas aspiragdes do nosso povo. Aspiragdes
que afinal sdo comuns a todos os homens, jd que, apesar das vicissi-
tudes do processo histérico, o princfpio da igualdade foi sempre um
objectivo moral e politico da humanidade. Mesmo o mais inveterado
explorador do seu semelhante, nio nega esse principio quando a sua
pessoa estd em causa. A divergéncia ndo residird, portanto na aprecia-
¢do da sua justeza, defendida por todos, mas na sua aplicagio, nem
sempre definidade maneiraconsequente e para o todo 0 povo, mas sim
de forma hipéerita.

Comaentradaem funcionamentodoInstituto“ AmilcarCabral”,
inauguramos uma nova etapa na drea da formag@o no ambito do
Partido. Sdo imensas as esperangas que nele depositamos enquanto
niicleo central dum sistema organizado de formagdio de quadros para
o exercicio de fungdes de direcgio.

Em primeiro lugar, € preciso que a todos fique claro néo se trata
de um estabelecimento de ensino como outro qualquer, onde se vai
procurar um diploma, uma profissdo. O seu objectivo €, antes, o de
contribuir para o aperfeigoamento e elevagéo do nivel cultural e
politico-ideolégico dos que, de uma forma ou de outra, estiverem jd
exercendo uma actividade de direcgio do Partido, no Estado ou na
organizagOes de massas. Isto €, o Instituto receberd os que jd possuem
alguma experiéncia de trabalho e deram provas do seu comprometi-
mento sério com os problemas e objectivos da reconstrugiio nacional.

Issondo deixa de levantar algumas questdes quanto a metodolo-
giade ensino a utilizar e A sua viabilidade, dada a limitada experiéncia
do pessoal docente.

Pensamos que, com o apoio constante do direcgiio do Partido na
fase inicial e a dedicagio que decerto ndio faltard aos professores,
poderemos conseguir os resultados almejados.

O facto de o Instituto iniciar os seus trabalhos com um pessoal
docente essencialmente constituido por jovens quadros e um pessoal
discente formado por camaradas com alguma experiéncia na acgio
quotidiana, poderd favorecer a introdugiio de métodos inovadores e a
consequente criagiio de um sistema de sistema assente em relagiio de
novo tipo entre aqueles a que tradicionalmente se chama professores
¢ alunos, baseado no principio de que todos temos algo a ensinar e a
aprender.

Tendo em conta os objectivos propostos, resulta evidente de que
no Instituto “Amilcar Cabral™ mais do que em qualquer outro estabe-
lecimento de ensino do pais, deve prevalecer o principio da ligagio
permanente do estudo com a vida pritica e com os problemas a que
devemos dar solugdo. Temos de partir sempre das tarefas politicas e
sua exigéncia e, através do estudo, procurar encontrar as melhores
solugdes.

Torna-se necessdrio romper com os métodos rotineiros e encon-
trar vias novas que permitam alcangar o objectivo do estudo que ¢
servir cada dia melhor o pais.

Como dissemos em outra ocasido, ¢ preciso criar nos nossos
quadros hébitos de reflexio critica, de trabalho sério, aprofundado ¢
criador, de investigagioe buscapermanente das melhores solugdes, de
abertura para o0 novo, o progressista. Temos de negar a rotina, o
conformismo, a superficialidade, a mediocridade e a mentalidade
servil. Temos de saber aproveitar tudo que de melhor se produz no
mundo e possa ser titil ao desenvolvimento do pais. Mas criticamente,
de acordo com os nossos interesses, sem complexos, sem qualquer
espécie de mimetismo, seja ele ideolégica ou de outra indole.

Os nossos quadros tém de adquirir o hébito de reflexio e de
andlise dos problemas na sua inter-relag@o: os econémicos, os politi-
cos, 0s ideolégicos ou culturais. Tém de possuir a capacidade de
andlise que permita distinguir o imediato das tarefas a prazo, o
essencial do secunddrio.

Ligar permanentementeateoriaé préticaou sejarealizarasintese

dialéctica de CABRAL, agir para melhor pensar e pensar para agir
melhor, deve ser 0 nosso lema em toda a acgdio de formagio. E
devemos reconhecer haver insuficiéncias numa e noutra 4rea.

O objectivo do estudo niio pode limitar-se A pura aquisigio de
conhecimentos. Nio pretendemos formar diletantes intiteis. Quere-
mos sim, que, através do estudo, 0s nossos quadros passem a trabalhar
melhor, aquiram a ferramenta indispensédvel para aprofundar o seu
pensamentoe elevarasuacapacidade praticade acgio do cumprimen-
to das tarefas da edificagiio do pais.

E fundamental que, através da acgdo de formagdio, os quadros
sejam capazes de elevar a sua compreensdo do valor da organizagiio,
dadisciplinae dos principios politicos e morais numa luta como a que
tivemos, seja em que plano for.

Camaradas,

Procuramos dar uma ideia da orientagiio que devemos seguir na
formag@io dos quadros e da nova geragiio. EaviachABRAL.que
até agora nos tem orientado na nossa acgAo COM 08 SUCESSOS ue
conhecem, € aquela que devemos continuamente aprofundar. Para
esse aprofundamento o Instituto estd chamado a dar uma contribuiggio
da maior importéncia.

A actividade do Instituto serd ampla e polifacética. Serd de
formagdo e superagio dos quadros do Partido, mas também das
organizagbes de massas e do Estado. Ministrard cursos regulares e
simultaneamente organizard semindrios, palestras e conferéncias na
capital ou noutras localidades do pais. Ele estd chamado a apoiar a
superagdio cultural, politica e ideol6gica dos militantes.

Uma outra fungiio importante € a de servir de suporte ao
desenvolvimento da necessdria e urgente actividade de superagio dos
dirigentes do Partido.

Trabalhando na base da interligagio do estudo teérico com o
prética, o Instituto Amilcar Cabral poderd impulsionar o trabalho de
investigagio na drea das ciéncias sociais o que para além de favorecer
o trabalho do Partido, permitird um aproveitamento optimo do traba-
lho dos alunos e professores.

Séo, pois, intimeras e complexas as tarefas cometicas so Institu-
to “Amiflcar Cabral”, sdo grandes as esperangas que nele deposita
direcgiio do partido como um dos pilares em que assentard @ sua
politica de quadros,

Comoem muitas outras actividades, ndo comegamos nas cordi-
goes ideais, havendo uma certa desfasagem entre os objectivos e os
meios disponiveis, mas todos sabemos que, assim foi também quando
iniciamos a herdica luta que conduziu o nosso pafs a independéncia.

O que jdexiste em termos materiais representa um grande sacrificio
para o Partido e para o pais, que importa que seja valorizado, através nfio
s6 do empenhamento e do espirito de responsabilidade que tanto o corpo
docente comoocorpodiscente puserem nacriagiodas condigdes técnicas
e organizativas indispensédveis ao seu bom funcionamento, mas também
da atitude assumida no cumprimento da sua missdo,

Reveste-se igualmente de essencial importincia para que o
Instituto “Amilcar Cabral” atinja os propésitos por que € criado, 0 seu
acompanhamento pela direcgfio do Partido, nomeadamente, na cria-
¢&o de um corpo docente competente, técnica, pedagdgica e politica-
mente, na selecgdo adequada dos quadros e na elaboragio dos
programas, bem como no necessdrio apoio que deve merecer dos
militantes e, em particular, dos quadros e dirigentes, que estdo
chamados a participar na actividade de formagiio em drea da sua
especialidade.

Camaradas,

A tarefa que ora iniciamos niio é ficil. Mas a consciéncia da sua
necessidade, que todos possuimos, serd de certeza amolaimpulsiona-
dora da determinagio de, nesta frente de luta, ganhamos mais uma
batalha ou servigo do povo.

PRAIA, 20 DE JANEIRO DE 1985
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