REFLEXAD SOBRE A REESTRUTURAGAO DO PAICV

Rual quer relexdo sobre a estrutura qgue o PAICV devera ter na
presente conjuntura implica responder, a priori,;determinadas

guestiies, designadamente:

- gue projecto de sociedade gueremos para Cabo Verde?
- gue tipo de partido?que papel deverd desempenhar e
que partideo a sociedade poderd assumir?

= gue tipo de intervengao terda o Partido na s0-
ciedadeEm que direcgio agir (grupos organizados a4 volta de
interesses especificos, instituigbes estatais, animaglo so-
ciocultural e econdmica para apoiar as unidades na solugido
dos seus problemas);

- gual o papel = o lugar dos Sectores nas condigles

actuais: assungdo soberana do seu territdrio?

_ESTRUTURAS CENTRAIS

- A Comisslo Politica

Este drgio deverd adoptar uma forma de estar na sociedade,

que permite 3



- aps seus membros apresentar-se ante a sociedade
defendendo livre e democraticamente as suas ideias;

- o surgimento de lideres politicossg

- a formagdo de especialistasi responsabilizagao
pela coordenagioc de grupos especificos de trabalhog

- a Direcgao pensar a sociedade e adoptar

tempestivamente as medidas necessdrias ao reforgo do

prestigio ® intervengio do FPAICVYy
-0 Secretariado do Conselho Nacional

Ennsidarandﬁ?nnvn papel da Comissdo Politica (funglo também
executival, ao Secretariado fica-lhe praticamente a tarefa
da gestdo do aparelho partidario nas suas componentes
ORGANI ZACAD, FINANMCAS, ADMINISTRACAD,FORMACAD, RUADR 0O,
INFORMACAD o RELAGDES EXTERIDORES.
Devido a impossibilidade de pro_fissionalizagéo, esta

" equipa seria constituida por gquadros téecnicos,em fungdo da

oy maté-ia, em regime ndo profissional.fA profissionalizagao

P/
9 / seria a um nivel mais baixo.

Voo dna? | fecaimao



0 Secretar io Geral coordenaria as adreas referidas e com os
assessores constituiriam o staff dirigente.

Gual quer decislo de profissionalizag8o deveria ser ditada
pelo desempenho e ndo de forma aprioristica.

Os responsaveis pelos departamentos teriam a autonomia
necessdria na direcgéo das suas actividades, evitando a con-—
centrag o desnecessdria & excessiva de actividades no Se—

cretario Geral.

0Os SECTDRES

A intervengédo partidaria nos sectores sera, preferencial-

e—

mente; através dos militantes e amigos pertencentes aos
&rgdos das autarquias locais e demais organizagbes de
carater social, cultural, sconomico 2 desportivo.

0 Secretariado Executivo devera ser exdtinto e ao Comité de

e

Sector serd atribuido as tarefas de esxecugio.

A nova forma de intervengio do Partido a nivel autarguico
ndo justifica a existéencia de uma estrutura regional, a gual
distanciaria ainda mais os drgaos centrais da base & a ocu-—
pagdo que um coordenador profissional teria ndo seria sufi-
_ ’u;uﬂﬂ .

ciente para ‘eeggsr de forma util o seu tempo.Alias deve-se
guestionar da eficidcia de um org8o singular, com ascendéncia
hierarquica sobre um drg8o colegial e eleito por uma confe-

réncia.



Mais eficaz seria a institucionalizagi3o da coordenagdo entre
ops sectores de uma mesma ilha,; sendo & presidéncia rotativa
entre os primeiros secretédrios. Igualmente nos sectores com
territdrios importantes ¢ descontinuos deve-se encontrar
formas de autonomizacdo relativa destes.

Ds sectores da Praia, S5.Vicente e Sal, pela sua importéncia
estpieégica deverdo merecer uma referéncia especial em termos
de atengao.

A experiéncia do funcionamento dos Comités de Secgdo devera
ser aprofundada, para umavisdo mais clara da sua eficacia e
raz8o de ser.Talvez a existéncia de um coordenador para um
determinado numero de grupos de base e gue fosse igualmente
membro do Comite de Sector seria uma solugdo mais realista.
A opgac pela intervengdo partidaria na base pela via da ani-
magdo, fard surgir com maior destaque a figura dos lideres
locais, passando estes a desempenhar um papel muito mais
relevante do gue anteriormente.Dal ser conveniente o trata-—

mento da problematica da lideranga a distintos niveis de in—

tervengdo do PAICY,; a fim de conhecermos melhor guem =40 os

lideres & em guem a populag8o de uma ilha, um concelho, uma

povoag o s2 reconhece.
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OUTRAS REFLEXOES:

—Até que ponto a nossa politica profissionalizante dos
quadros @ a criagao de um corpo de funciondrios politicos em
constante mobilidade pelos sectores e secgies terd con-
tribuido pela auséncia, ou guase, de lideres locais em quem
popul agao se reconhece?fual a ilha gue possui um lider capaz
de dar o tom ao rumo dos acontecimentos?

=Bera gue ndo estamos assistindo um fendmeno de desenraiza-
mento avangado dos dirigentes em relag8o a sua origem terri-—
torial sem contudo podentfafirmar-se noutras latitudes em
termos de lideranga real 7Onde deverdo estar o= lideres, guem

sHo e como surgem?



