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Camaradas:

£ com praser particular que, na qualidsde de Seoretdrio-Geral
do nesso gloriocsc Partide, safdo o Conselho Superior da Luta, dese —
Jando a cade um dos seus membres um trabalho proffecuc & uma estadia

agraddvel em 5.Vicente.

Hifc posso,neste moments, deixar de realgar a sspecial olrcung
tlnein de o CSL se reunir pelsa primeira vesz em Cabo Verde ¢ de subly
nhar agqul a grande satisfagdo que experimentam os militantes do Min-
delo por scolherem, nesta oidade hospitaleira e orgulhosa das suas
tradigBes de luta, o Srglo executivo méximo do nosso grande Partide,
Quaria aproveltar o ensejo para, em nome do 0SL, enderagar-lhas as
melhores paudagdes, que se dirigem especislmente a guantos, Hlpﬂuf
vels ou militantes, se mobilizaram para eriar condig¥es favordveis ao

eumprimento da missfo que nrs trouxe a esta ilha.

Gostaris igualmente de salientar, com profunda mfgoa, o facte
dolorosc de ser ests a primeira reunife do CSL de que estd ausente o
nosso querido e saudosc camarada Francisco Mendes, militante da pri-
meira hora, dirigente exemplar do PAIGC e Herfi do nossoc Fove, ouje
prematuro desaparecimento, em Julho do ano passado, de forma brutal e
inesperada, constitufu uma perda irreparfvel para o nosso Fartide,
que ele tanto amou & serviu com pu']:unnuntu dedioagfo e elevado espi-

rite de lealdade e gacriffeio.
Camaradasi

No decorrer dos poucos anos gque se soguiram 3 libertag¥e to-
tal, conheceram os nossos pafses transformagfes profundas, alargande-
-s@ ag perapectivas de realizaglo dos objeotivos fixadeos no Programa
dn PAIGO, Os progressos que reoalizémos sfo de importfineia tanto malor
quaento & oerto que, tendo partide de condig¥es pertioularmente desfa
vorfvels, préprias da situaglo de explorag¥o, abandono e guerra que
vivemos debaixe do colonialismo portuguls, a nossa maroha nfo peodia

deixar de ser extremamente penocsn.



L. -2

Os reflexos asociais de um passado recente de viol@ncla, misé-
ria e perversfo de valores - tudo isso num quadro dominado por ecomg
mias distorcidns o em decadéncis - ocontinueam, & certo, & dificultar
a m.u caminhada. Sofremos também os efeitos duma situagBo interna-
eional particularmente desvantajosa para pafses como os nml'uu. atin
gidos duramente pelas coneequéncias de uma orise econfmice & dimen~
sfo do planets e da existénoia de uma ordem sundisl injusta e desie —

guilibrada e condenada como tal.

Ao fazermos persnte o OSL um breve resumo dos nossoe esforgos,
nfo podemos também eaquecer guanto aignificou de perspectivas destruf
das & continuagfo da longa seca que, mais uma ves, se abateu  sobre

Cabo Verde e que, em 1977, atingiu também a Guiné,

Uma anflise objectiva da acglo que desenvolvemos nestes e80ASE
sos anos conduzird 3 conclusio de que, de forma alguma, tivemos a
nossa tarefa fecilitada e que, se ndo conhecemos ams perturbagles po-
1{ticas, os dramas sociais, a morte pela fome e as calamidades veri-

ficadas noutras experiéncias, foi devido _!I eorrecgfo da linha e ! a=

ficficia da acglo do Partido, so grande esforgo dos militantes, & to-
tal dedicaglo doe dirigentes na defesa dos interesses das massas po=-
pulares e na realizagBo do nosso projecto de uma sociedade de Justi-

ga, Progressoc e Fas,

No nos limitdmoa, porém, a prevenir males gque n¥o deixariam
de flagelar as nossas terras caso fosse menos egftranhado o amor do mi
litante do PAIGC .i GCuiné e Cabo Verde e menor o sacriffeiec pessoal
oonsentide pelos aeus dirigentes. Tende dado j& algune passos impor-
tantee para & criaglo de condigfes necessdrias ao arranque para o dg
senvolvimento, pusemos ac servigo do nosso povo realizagBes pignifi-
cativas no domfnio social, em particular no terremo da sadde, da edu

caglo & da justiga.

0 eaforgo dispendido no plano do desenvolvimento sfclo-econé-
mico acompanhou-se também de importantes conguistas obtidas pelo po=-
vo da Guiné e Cabo Verde no 8mbito da estruturag¥o polftica da Demo=-

eracia Nacionsl Hevoluciondria, através de uma cada vez mais marcada
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participagBo populsr na conduglo dos assuntos piblicos e do constante

aperfeigoamento do nosso modelo de Estado.

E evidente que se, como registdmos, partimos praticamente do ng
da, o mérito dests obra nfo fieard diminufde com o reconhecimento da
importéncia das contribuig¥es que vimos recebendo da comunidade inter
nacional como ajuda alimentar, financeira, técnica e tecnoclfigica. Na
verdade, 88 uma utilizagfo responsfvel e oriteriosa pelos nossoca Go-
vernoa ten felto dessas contribuigBes factores reais de melhorla das
condigBes de vida das poprlagBes, o que tem encorajado os pafses e of
ganismos doadoree a progsseguir e, atd mesmo, aumentar a suas participa

gfo no nosso esforgo de desenvolvimento.

Mercé da coesfo, da seriedade ¢ Inteligéncia da sua Direcglo e
dos nossoe Governos, o Partido vem reforgando no plano externo o enor
me prest{gio que granjeou através da nossa gloricsa luta armada de l&
bertagls nadtional, ao mesmo tempo que vé alargar-se a eua implantagHo
nas magsas populares, penetrande mais fundo nos coragBes e nas men

tes dos homens & das mulheres das nosgas terras.

Vemos, portanto, que se temos orsscentes responsabllidades oo-—
mo dirigentes a quem incumbem tarefas diffceis e a desempenhar em con
di¢Bes nem sempre favordveis, temos hoje uma organisagfo mais forte
que, como ontem nas horas durae da luta de libertacglo, se vem mostrap
do capas nMo sé de galvanisar as energins do nossc Pove, mas tambémde
inspirar decis¥es corrsctas e adequadas hs situagdes que vames enfrep

tando,

0 PLIGC, forgam polftica dirigente da sociedade e do Estado, ma
Guiné e em Csbo Verde, razfo principal das nossas vitériass, &, pois,a
garantia scgura da materialieagfo das aspiragBee populares mais pro—

fundas, prefigurads no seu Programa Maior,

Desenvolver e consolidar o Partide deve ser, assim, tarefa per

manente o prioritdria. Para isso, a nossa acglo deve incidir, em par-

ticular, nos plancs organizativo, da formagfo de quadroa e da crescen

.

H_d.n socledade, em todos os sectores de actividade e a todos os n_f:_u_.!._!_,

—
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E igualmente indispensdvel uma negfo de reorutamento que vise o cres-

oimento regular @ harmonicsc do Partido pela sbsor¢¥o nas suas filel -

ras dos melhores trabalhadores e de guaentos se identificam com a defg

sa dos interesses do noseo povo.

Para a realimaglo desse objectivo, o nosso histérico III Con=-
gresso tragou as orientagBes gerais indispensévels e ajustadas ds rea
lidades actusis; cabendo ao CS5L; de acordo com os Estatutos vigentes;
dar direectivas concretas, por forma a atingir-se a aplicag¥o sorrecta
& integral dam resolugdes do frgfo miximo,

Fa sus reunifio de Margo de 1978, o CSL aprovou importantes me=
didas no plano da organizagfo e do funcionamento do Partido, em parti

cular no fmbite da estruturagfo dos drglos nacionais.

Cabe-nos agora prosseguir esse esforgo, adoptando directivas a

dequadas b situaglo presente.

Para tanto, lmpSe-se-nos recapitular as importantes deols@es to
madas pelo CSL e apreciar, através de um balango cr{tico, a sua oon —
oretizagfo, Estaremos, assim, na posse de elementos indispenséveis X
apreensBo de importantes problemas a que hoje temos de fazer face no

plane da crganizagfo.
I

Nlo gueremos deixar de lembrar que um dos passos dados, no pla
no da orgoniszeglo, pelo CSL, em Margo do ano passado, fol a desligna—
¢Ho dos membros dos Conselhos Nacionais, tendo sido, na mesma occasifo,
aprovadas algumas directivas importantes parn a sua estruturagio e fun

elonamento.

Os Conselhos Nacionais, reunidos em Dissau (17 a 21 de Abril)e
na Praia (18 e 19 de Abril), elegeram os respectivos Comités Permanen
tes e; tendo em aten¢lo as recomendagdes pertinentes do CSL, estrutu-
raram nfo 8§ os Secretariados Nnclonais mas também os diversos esca=-

l¥ea inferiores da organizaglo do Partidoe,

Cobe agul salientar a importBncla da uniformidade das estrutu-

ras nacionais adoptadas nos dois pafses, o que s deveu a um saforgo



de coordenagBo no Smbito supra-nacicnal. g
0s Conselhos “acionaie da Guiné e de Cabo Verde, de acorde com
os Estetutos, reaslizsram ums segunda reunifo em 1978, respectivamente

de 14 a 16 ¢ de 2 a £ de Dezembro, tendo-se debrugado sobre questfes
importantes da vida do Fartido e dos Estadoa.

E olarc que, reunindo os Conselhos Nacionals apenas duas vezes

por ano, & sua fung@o sd pode smer completada por um Comité Permanente

. que funcione plenamente. As miltiplas ¢ importantes questBes,tanto da

—

vida partidfiris como estatal, Inseritas no Hmbito das suas atribui —
¢Bes ¢ competéncia, exigem que o Comité Permanente funcione de modo
assf{duo e regular, o que &, de resto, condiglo essencial ao trabalho
normal dos frgHos partiddrios ou estatois gue dele devem receber ori=-

entagles e directivas.

A orisgBo de Seorctariados Nacionals nos dois pafses provou=se

como uma medida fmportante para o avango do trabalho partiddrio,

Contudo, muito resta aindm a fazer a fim de gue os Seoretaria-
dos Nocionais possam desempenhsr cabalmente ss suas funges., Urge, em
primeiro lugsr, completsr o esquems de organizaglo dos Secretariadoas
Nacionais e fazer o esforgo necessdiric para que s puss secgfes sejam

E?n’uaqad" por quadros que, tendo em vista uma maior aficfcia, devem

r tea
. 1:] ?mmm &

Noe escalBes intermedifrics (regifo, sector e secqdo), tem—se
desenvolvido esforgos no sentido de completar as estruturas adoptadas
pelos Conselhos Nacionmis. Wo entanto, mas possibilidades de um rdpide
avango gfo limitadas pela falta de quadros, o que acentua a necesslda
de de uma atengdo particular & sua formagfo, em especial de nivel mé-
dio.

Com wista 4 aplicagfo integral e correcta dos Estatutos e ao
desenvolvimento da democracis interna, que £ um dos pilares da nossa
erganizagfo, prossegue-se a acgfo tendente a fazer funcionar, nos di-
verspe escalBes, os frglos deliberativos, Tendo sido )& efeotuadas cop
ferénocine de seogfc em algumas regiBes de Cabo Verde, assinala-se a

realizagfo, na Guiné, de sssembleias a vfrios nfvels, preparatérias de



futuras conferénoian.

. i ; Reglsta=-se com satisfagfo o esforgo que ncabfmos de referir, o
/r que &, de resto, um resultado da preocupagNo que nos tem orientado no

& "}« sentido de pdr de pé as estruturas e faser funciomar plenamente os mg
canismos que, nos nossos Estatutos, garantem os _?_:-inaipiul do centra=-
i._]‘l‘!r'} ! 0 f"'( > }}_qm_dgnuuritiau e da direcg¥o colectiva e a realizagfo de uma verda

Al deira democracia revoluciondria.

o Pt

A Ainda no domfnic da organizagdo, interessa abordar o importan=

( J;f'r# P‘J11l'" t{ssimo problems do crescimento do Partido,

E por demais evidente que o crescimento contfnuo do Partide &
condigfo do enriquecimento das suas fileiras em quentidade & qualida-

de e, portanto, garantis da sua permanente vitalidade.

0 orescimento do Partido nfo deve deixar-se somente } inieciati

'} va dos eventusis candidatos, antes pressupondo uma acg¥o constante de
J ﬂ recrutamento por parte dos organlsmos de base, dirigida no sentido de

H‘ / atrair pars as fileirss do Partido os melhores filhos das nossas ter=-
ras, em partionlar o8 empenhados directamente nas actividades produti

A ndmiss®o de novos membros deve ser selectiva, obedecendo acs
oritérics fixados nos “statutos e 38 directivas dos frg¥os superiores

do Partido .

Interessn, entretanto, salientar que toda a negHo correcta de
orescimento implica o conhecimento exscto do corpo do Partido, Se neg
se sentido j# se vém dando passos importantes (como o da insorigio e
registo dos militantes, om curso na Guinf, & a organizagfo de fichei-
ros detalhados, em Cabo Verde), § absolutamente indispensfivel que os
responsfveis dem a mdxima atengNo a estes problemas, para uma obten=
¢fo mais répida de dados preciscs sem os quais nf¥o & possivel fixarem

-se objeetivos Justom no plano do crescimento do Partildo.

Falfmoe atrés de algumas limitagBes que dificultam o nomso tra
balho @ de necessidades prementes que se fazem sentir em matéria de

gquadros
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L/ Durante o perfodo que estamos » analisar, prosseguiu-se o es —
forgo que se vinha desenvolvendo neste dom{nio, tende sido realiszados
alguns oursos @ semindrios e continuando em funcionamento, na Guind,
s Esoola Naocional. Poram enviasdos, por outre lado, para preparagio no

* _ estrangeiro, vérios militantes e responsfveis,

Temo-nos preccupado iguslmente com a superagio cultursl dos mi

litantes e quadros. e
| e ———

Neste sentide criaram-se escolas de alfsbetizag¥o & superaglo
de militantes em diversss 1lhas e sectores de Cabo Verde. Uma acgdo
de superaglo tem sido também levada a cabo em direog¢¥o dos quadros pro
fiasionais do Partido na Guiné, em colaboragBoc com as IEP.M

-s¢ om estudo, na Guiné e em Cabo Verds, a oriagdo de escolas de supg

¥/ qun de guasdros, profissionais ou nfo, destinados essencialments a
G/ integrar as estruturas intermédias do Partido.

Todo o esforgo gue pudermoa dispensar neste dom{nio £ pouco, B

& evidente que, dada a situngfo geral dos nosscs pafses, o trabalho do
Partido quanto a superagSo nfo pode ser isclado da acgBo que ocabe &o
Estado desenvolver no mesmo campo, particularmente através da oriagHo
de estruturas para educagio de adultos ou do estfmulo & tals iniciati

¥o campo da Informaglo, sem prejufzo do reconhecimento do esfof
¢o que vem sendo feito, torna-se necessfrio reconhecer que estamos lopn
& de corresponder 3s exigénciams do estfdio de desenvolvimento do tra
balho partidfrio e das tarefas de reconstrugfo nacional, E se as pers
peotivas abertas recentemente ocom n aguisig¥o de equipamentos de im=
prensa deixam antever uma préxima melhoria das actividades neste seo=—
tor, a situngfo actual da Informaglo do Fartido sé poderf ser ultra=—
passada atravis da afectagio dos quadros necessérios po referids depap
tamento, o que, nas nossas condigles especi{ficas, exige um plano rea-
liata 1 perseverante de formagfo, em ouja concretizagfo nos devemosem

Fﬂm'

Cumpre-nos fager uma breve referéncism ao funsionamento do Par-

tido no plano supra=-nacionsl.



‘M\“t;r'},/ h
|

-\

V# ol

L

»

=8

Podemos regoszijar-nos com a constataglo do funcionamento regu=
lar tanto do CEL como da Comissfo Permanente, o que representou um eg

forgo importante, recompensado por uma melhoria notdria do nosso tra-

 balho e por uma mais efectiva participagfio dos dirigentes do Pertide

na vida dos dois Eptados.

Na sua dltims sessfo - de Margo de 1978 -, deoidiu o CSL rele-

gar para consideraglo ulterior a Eent!n da oriaglo de um Eamt__-l__!:"j:_l_-

do com vlrios departamentos dirigidos por Secretfirios. f}

Nio pode o CSL deixar de analisar a experisncia vivida durante

o ano que decorreu degde a referids reunific.

Ao oconfiarmos a um dnico elemento - o Seoretdrio Executivo do

CEL - tarefas normalmente atribufdas a um colectivo, tinhamos J& a

e_n_n.wilnnia clara de que n¥o eras possivel que elas fossem realizadas

plenamente.

N¥o obstante ter-se obtido, atravfs dessa experincia, resul-
tados positivos para as oircunstinciss, sm partioular ms nuu:dunaéln

supra-nacional da actividade partiddria, forgoso & verificar que o

------

seus métodos de trabelho e o reforgo da sus capacidade de aoglo exi-

gem, cada dia com maior preméncia, a distribuigfo das fungBes sctual

mente a cargo do Seeretdrio E:Enutiw_ por I‘r_i_glﬂl.'!.:l_l'htﬂl que, enog

begados pelo Seeretdrio-Geral, constituirfo o sparelho de exeguclo
permanente dos deciaBes dos &rgfes supra-pagionsis ¢ o seu indispen-
ij__ﬂl auxiliar.

Ums tal soluglo, além de responder 3s necessidades actuals jd

assinaladas, significard, no pleno organizaciomal, m_q_n.h_j
afirmar o carfoter unitdrio do Partido.

—

f certo gue subsistem ainda as dificuldsdes que, no ano passa
do, impediram a adopg¥o da solugdo ora proposta, No entanto, as ra-—
s¥es atrds apontadas parecem recomendar, como dissémos, a continua —

¢80 do exame dests lmportante quest¥o,

¥o plano supra-nacional, criou o OSL a Comiss¥o de Defesa e Se=

garanga @ &8 Comiss®o de Controlo. NEo tendo sido ailnds designedoa os
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respeotivos membroa pelo OSL, osber-nos-f, nesta reunifo, spreciar as

propostas qQue; sobre o assunto, nos serfo submetidas em nome do CEL.
I1

Vali o CBL ouvir vdrios relatfrics sobre o desenvolvimento e a

astividade dos organiemos de massas.

®, sem difvida, encorsjador verificer que, neste plano, conse —

guimos evangos importantes no decurso do dltimo ano.

Cumprindo as orientagdes tragadas pelo III Congressc, Aas orga=
nizagBes de massas procuraram desenvolver as suas estruturas, tendo al
gumas delas reslizado jf Conferéncias Nocionals, de que salram direec-
¢Oes oleites @ melhor preparadas para levar a cabo of respectivos pro
gramas de acgfo. Nos préximos meses, todas as organizagBes de massas

terfc reunide as respectivas Oonferénciss Naclonals.

Convém realgar que estas Conferéncias Nacionais se tém revela-
do de grande utilidade, nfo 88 na andlise dos problemas da vida inter
na, mas tembém na busca de solugBes para quest@es ligadas aos objecti
vos espec{fiocos & que se propfem as referidas organizagBes. A realisza
¢f¥o destas conferdncias configura-se, portanto, como ums etaps sssen-
eial da erisgiio das organizsagSes unitériss de massss postuladas pelo

I1I Congresso.

Com o fim que scabfmos de aseinalar, o CEL decidiu, em Novem =
bro filtimo, & constituigfo de comités supra-nacionais de coordenaglo,
para a Juventude e as Mulheres, com a missfo nfo af de coordenar as
sotividades dos ramos naclonais das referidas organizagles e de fazer
a sua representag¥o no plano internacional, mas também de promover as
acgBes necessfrias 3 preparagloc dos 19s Congressos da Juventude e das

Molheres.

Nunca & demais reslgar o valor das organizagfes de massas, tap
%o pelo que significam como forga de mobilizag®o para o Partido, como

pela eficdoia que podem ter na resolugiio de problemas sooieis.

Ho processo de desenvolvimento de nosss demeooracia naclonal re

volusionfiria, & de extrem Importfneia que consolidemos os resultados



J& obtidos no plano das organisagfes de massas e que estimulemos a for
‘maglo de outras organizag¥es sociais e de participagfo popular, o que,

nas nosgas condigBen, pode atrair pars as tarefes da reconstruglc na=

aional, a contribuigio de largoa sectores da sociedada.

Por tudo isto, devemos uma vez mnis insistir na necespidade shag
luta de an referidas organizag¥es encontrarem o melhor apolo da parte
dos organismos partidérios e eetatais, sendo de condenar atitudes que

ignorem & sus existéncla ou entravem a sua marcha.
111

Julgnmos merecer uma referéncia especial & guest¥o dos estudan-

tes dos nossos pafses que se encontram no estrangeiro.

Tendo o CSL abordado, em cutras ocasi¥es, este problema, foram
dadaa directivas .po sentido da eriagio de estruturas de mqund::l“ntn
dos estudantes no estrangeiro, para se substitufrenm As antigas SEP, De
acordo com essas orientagles, estfo }4 em funcionamento, onfe as con=
digBes locais o permitiram, organizagfes que tém por objective manter
a ooeefo no selo da massa estudantil @ a ligagfo com oa nomsom :u{ul.
Segundo o respectivo regulamento, as diversas assembleiss de estudan =
tes mantém contactos com o Gabinete do Secretfirio Executivo do CEL e
o Seoretariado do Conselho Nacional de Cobo Verde, assim como ocom os

departamentos estatails da Bducagfo.

A experiéncia recolhida da nossa actividade em direcglo aocs es
tudantes, levou o CEL, reunido em Novembro dltimo, & conoluir pela ne-
pessidade de se dar uma maior atengfo A massa estudantil, recomendando,
nomeadamente, que a organisagfo juvenil e o Partido sejam mais activos
junto dos estudantes, nf¥o sd gquando J4 no exterior, mas também logo na
fase dos estudos secunddriocs, mo pafs. 5§ desta forma poderemos salva=-
guardar a indispensdvel ligac¥o dos estudsntes com as realidsdes das
nossas terras, mantendo o desenvolvends neles & consoidnoia patrifti-
ea que ¢ condig@o necessdria & sus disponibilidade para os sacriffcios
exigidos n todos nfs, nesta etaps ainda d4if{cil da Reconstrugfo Nacio-

"1-
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Com base em princi{pios que orientaram a nossa actividade mo pla

no internacional desde o perfodo da luta armada de libertagBo, o PAIGC

e —

LE}I‘E&? da solidariedade com o8 partidos com que mantemos tradiclg

lmente ligagles, proourando aoc mesmo tempo contacto com outras orga

nizagdes de que nos aproximsm interessses comuns.

Heste mbito importa realgar, antes de mals, as viagens efectua
das, nos dltimos meses, a Angola, Mogambique e S.Tomé, pelos Secretd-
rio=Geral & Secretdrio-Geral Adjunto do Partido, ms quais foram oca —
aiffio para discuss®es, ao wais alto nfvel, doa problemas que se pBSem ao
estreitamento das nossas relagdes com os partidos ircolos = o MPLA-PT, &
FRELIMD e o MLSTP -, tudo isso no interesse de uma ainda maior aproxi-
maglo e da busea de solugBes conjuntas para gquestBes que se coloecanm
aos nossos pafmes, vinoulados por lagos especials de um passado de lu-

ta comun,

Delegagfes da Direcgio do Partido foram também enviadams a virios
pafses, para conversagdes e trocas de experifncias com partidos com que
mantemos relagles antigas de amizade e solidariedade. Assim, tivemos
eontactos directos e a alto nfvel com o Fartido Comunista da Unifo Sg
viética, o Partido Operdirio Socialista Hingaro, o Partido Comunista Ro
meno, & Alianga Sooialists do Pove Trabalhador da Jugoslévias, o Parti=-
do Comunista de Cuba e o Partido Comunista do Vietname. Em todas essas
ccasiBes, foram abordadas nfo s questBes das relag¥es partidérias,mas

tasbém aspectos da opoperagio entre os nossos eptsdos e agueles pafses.

Consideramos que as conversagBes foramm dtels e que dos contac-
tos aseinm estabelecidos resultar{ o reforgo dos lagos antigos que nos
unem aos partidos visitados, bem como a consolidagfo das nossas rela=-

gOens de cooperag®o ac nfvel estatal,

Hegiate-se também a presenga de delegagSes da Direcgfo do nos=-
so Partido em Congressos do Partide Social-Democrata Sueco, do Parti-
do Trabalhista Dritiinico e do Partido Democrdtice da Guiné, Tivemos

ainda um observador no Congressc da Internacional Socialista.
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Peln nossa parte, scolhemos duas delegagBes de alto nfvel: do
Fartide Comunists Espanhel ¢ do Partido Social=Demoorata Sueco, estap
do prevista, para o ocorrente ano, & vindas aos nossos pafses de outras

dalegngBes.

[

E oportunc sublinhar a grende atengfo que devem merecer-ncs as
aetividades no plano internncional, tante para o desenvolvimento da
prépria vida partiddris interna, como paras o reforgo das nossas rela-
¢Bes de estado. A iseo acresce o cirocunstincia especial de o prest{—

gio internncional do Partido exigir de nfs ums diplomacia sctiva e ca

pas de, em cada momento, exprimir correctamente a nossa iclo face

aos ob 8 mund

Gueremos, antes de encerrar esta introducgfc A= noseas dimous —
s8e¢s, tecer breves consideragBes sobre alguns aspectos da vida parti-

déria que nos parecem ser da maior importfneia.

{ Umn quest®o que vem preogupando.a Direcqfo do Fartido & a do a
p ot perfeigoomento dos nossos métodos de trabalho,
- oo o
w of Fara atingirmos esaa finalidade, um objectivo que deveremos {1
.bl’l" xar=-nos imedlatamente & o de organiszarmos o nosso_trabalhc de acorde
T I
{ ~ ! oom programas previamente estabelecidos. Da base ao topo, cada Srglo
g l deve estabélecer plance por pur:[ﬂd.na_ig_ #g_u_‘t!._m (anual, semestral,

trimeatral ou mensal), fixando-se as tarefns gue gaberd a cada érglo,

e organismo, responsdvel ou militante.

P evidente que n adopgfo de um tal mftodo de trabalho implica
uma scgfo de contrele de exeougdo das tarefas a exercer-se nlo sd em
relagfo nos membros do préprioc Srgfo gque controla, mas tambdm em re-
lag¥o sos &rg¥os que lhe afo subordinados.

Este método de trabalho mais nfo €, afinal, do que uma forma de
- aplicag¥o do prine{pio do centralismo democrfitico, o qual exige que oz
da membro ou estrutura do Partido preste contas do cumprimento das ta

refas qgue lhe sBo conflades.
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4 aeg¥o de sontrolo deve também exercer-se através do acompanha

mento constante, pelos Srglos superiores, das actividades de cada estru

api—

tura e, nté mesmo, de cada guadro ou militante. S8 assim serd possfvel

evitareo-se erros individuals ou colectives mulitas vozes facilitades pe
lo isolamento ou, até mesmo, problemas de corfcter pessoal. 58 assim tap
bém serf possivel moe organismeos com fungBes dirigentes nffo s detectar

e provenir a tempo as falhss, como obter o conhecimento dos militantes,

e —

indispensdvel 3 correcta definig¢lo de umn polftica de quadros.

Intimapante ligada 3 quest®o que esbogfmos, encontra-se o proble
ma importontfssimo da observinoia rigorosa dss normas estatufdas e das

decialiea tomndms A todos oa _n!['.reis.

Deve-ae; por exemplo, evitar o erro frequentemente verificado da
quase substituigfo dos frgles, no exercfcio da sua competdnola, por peg

soas que deles fagzem parte - em geral os seus principais responslveis =

em violaglo do prinnfgia da_direegfo colectiva.

Condicionando o melhoramento da nossn actividade estd n¥o a8 a
questiio dos quadros = de que J4 tivemom ceasific de tratar =, mas tam=—

bém o problema da existéncia de condigBes meterials de trabalho favord

‘?LE. De resto, da fungfo reconhecida ap Pnrtido de forgas dirigente da

sociedade decorre a ahsoluts necessidade de darmos ntengfo a certos ag
pecton que,; parscendo menores ¢ exteriores, nfo podem delxar de afec —
tar, quando tratados inconsideradanmente, o préprio prestigio do Parti-

x du’- o -

Un dos referidos aspectos € & necessidade de garantirmos ds es=
truturse do Portido, nomeadamente nes regifes & sectores, instalagBes
compat{vein com n dignidade da fun¢Bo que compete aos Srg¥os partidf-

riocs a esses nivels,

Como reflexc directo nfo ef na afirmagfo do prestfgio do Parti-
do, mas ns pripris capacidnde de trabalho dos referidoa ﬁrgﬁas, & =
queatio da existéncin de meios de traneporte que permitam mos respon=
gdvels b controlo permenente dans respectivas freas de acglo.

i

Os problemas que acabfmos de tratar sumariamente tém, ocomo £
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Sbvio, umn ligagfo Intima com a questfo extremomente importante do e-
xerclolo efectivo, pelos diversos sscalBes, da fungfo dirigente ds ao=

piednde que -§ reconhecido ao Partido pelas nossas lels fundamentais.

Forgoso & ndmitir que, se a nfvel da DirecgNo superlor, essa
funefo & normalmente exercida, sinda nflc consegulmecs, nos am.:.ulﬂu in=
termfdios e nn base, que o Partido aaaumanintairn responanbilidade que
lhe eabe como forgn dirigente da n;uan soclednde. E se & verdade que ,
por vezes, os &rgios internédics e de base do Partido nflo estWo em con=
dig¥es de¢ cumprir cabalmente a sua fungfo de orientagdo e comirolo, mio
£ menos certo de que, muitas dss vezes, sfo tombdm disso impedidos por
resistinedies crisdes pela incompreensfo de gue d¥o nostras alguns res=

ponsfveis adminiatrotivos do papel que cabe As organizngBes partiddri-

. Exemplifiguenos:t nfo pode pretender-se gue um Grupo do Partide

de um leenrl de trebalhoe mantenha os trabalhaderes mobilizadom para a

produgfio, que exergn um comtrolo da atilizagfo dos meios, que estimule
o aumento da produtividade, eto., ze nfo for rascciado A vida desse lo
eal de trabalho de molde s satar da posse dos dedos & informagles que
lhe permitanm conhecer concretamente a situagio existente e as metas =
objectivos o atingir. D mesma forma, um comité regiofl n¥o estard em
condigSes de cumprir as suas fungSes dirigentes se nfo estiver bem in-

formado da situsgfo prevalecents nn respectiva regifio, dos projectos de

eada crgnniemo reglonal do Estade, ete.

¥inis n¥o entamos, afinal, do que a chamar a atengiio para a neces
nidade do oumprimento de diaposigfes da Loi e de directivas conoretas
sobre n matéria, emanndns do nosso ITI Congresso. De resto, em situa—
gBes como n nossn, o sinples bom senso recomenda a mixinma conjugagfo e 1
coordenngTo dos esforgos, repudiando=se gunlquer tendénoia pars cada um
fechar-ge scbre sl prdprio, como se bastasee a resolug®o dos problemas

do seu departnmento parn a soluglo dos da regific ou do pafs.

guerfamos, a finalizsr ests brove introdugBe acs neosscs trabn-
lhon, shordsr brevemente = importante quest¥o da construgfo da Unida-

de Cuiné/Cabo Verde,
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D CSL val, de resto, ouvir um relstdric sobre os resultados da
IT Conferénecin Inter-GCovernamental, realizada no mis passado em Dis —
sau, reunifo cssn gue fol om posso maism n® oriagHo dnas condigBes para

& materislizagfo da unidade.

A experienciz que vivemos nos fltimos anos ensina-nos, porénm,

que s nosss morcha para & unidnde serd mais rdpida ¢ o objectivo fi=

nal meis depressa aloangado, se for programnda no tempo, com metas dg

finidas n stingir em eada wtapa.

Trato-se aqui do ums tarefn que, no quadro das estruturas exis-

tentes, poderin ser confinda ao Consclho do Unidade, cuja primeira rey

Ho terf lugar em Maio préximo.

Comarodam e O

Ao inieiar om trabalhos de mais uma reunifo do Conselho Superior
ds Lutn, fngo-0 com n convicglo plena de que vamos dar alguns passos
maie no sentldo da realizngdo dos objeotlvos do nosse Programa @ com o
sentimento de que, dos sctuais tranbalhos do CSL, o PAIGC vai sair mais
forte, melhor estraturndo o mais preparado para cumprir a nobre missfo
que recebeu dos nossos povos. Vamos também sair daqui mais unidos e mais
decididos & nceitor todos os sseriffciocs que forem necessfrios para le-
vantarmos ainda mais alto o prestigic do FAIGC, ao servige do nosso po=

Ve

S.Vicente, 5 do Margo de 1979,



